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	园艺学院教师岗位设置与聘用管理实施办法
	第一条  为加强师资队伍建设，做好学院教师岗位的设置、聘用和管理工作，根据《华南农业大学岗位设置与管理办法
	第二条  适用范围。本办法针对四级教授岗位、副教授岗位、讲师岗位的设置、聘用和管理，是《华南农业大学岗位设
	第三条  岗位设置。园艺学院教师岗位的类别、等级、总量、结构比例和设置标准遵照《华南农业大学教师岗位设置与

	第三章  聘用条件
	    第十二条 基本条件。遵守宪法、法律和学校规章制度；具有良好的思想政治素质和职业道德；治学严谨
	    申报教师岗位者应具备高等学校教师资格，尚未取得高等学校教师资格的申请者，应满足学校规定的条件
	第十三条 资格条件。申报上一级别教师岗位须在本级别工作岗位上工作4年以上，不能越级申报。
	第十四条 教师五级（副教授一级）岗位评选条件。参与评选的，已聘副高级专业技术职务12年以上，且具备下
	（一）获得省级人才计划（珠江人才计划、广东省特支计划青年人才、青年珠江等）。
	（二）省部级以上教学、科研成果奖的获得者（不含二级证书）；或省级以上新品种审定或国家植物新品种权或国
	（三）作为指导老师指导学生参加专业竞赛获得省级以上奖励（国家级排名前3，省级排1）。
	（四）聘前4年内，公开发表5篇二级以上论文，或3篇一级论文，或2篇SCI收录论文。
	（五）聘前4年内，主持1项A类项目或主持2项B类以上科研项目。
	（六）聘前4年内，主编或副主编教育部普通高等教育国家级规划教材1部以上，或主编有关部委教材审定机构批
	（七）省级以上精品课程类主讲教师(国家级排名前5，省级排名前3)。
	（八）聘前4年内，教学效果好，年均授课64学时以上，有2个学期以上学生评教在全院排名前30%。
	（九）获得校级及以上教学竞赛奖励（校级一等奖、省级或国家级获得三等奖或以上奖励）。
	（十）获得校级及以上教学名师荣誉。
	 第十五条 教师六级（副教授二级）岗位评选条件。参与评选的，已聘副高级专业技术职务12年以上，且具备
	（一）获得省级人才计划（珠江人才计划、广东省特支计划青年人才、青年珠江等）。
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	（三）聘前4年内，公开发表2篇二级论文，或1篇一级以上论文。
	（四）聘前4年内，主持1项C类以上科研项目，或主要参加1项B类以上科研项目（排名前3）或国家级项目（
	（五）聘前4年内，参编教育部普通高等教育国家级规划教材；或参编有关部委教材审定机构批准立项的规划教材
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